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Termo de Referéncia
Especialista em Conservagdo — Mosaico de Areas Protegidas
Cargo: Especialista em Conservagao.
Reporta: Gerente de Conservagao
Subordinados: Nao aplicavel.

Programa/Setor Nacional: ~ WCS Brasil

Escopo: Site/Multi-Site /Brasil.
Posigio: CLT, Terceirizado, em tempo integral.
Modalidade: Hibrido, com base em Manaus.

1. WCS

A Wildlife Conservation Society (WCS) é uma organizacdo sem fins lucrativos fundada em 1895 que
atua na conserva¢ao da vida silvestre e paisagens naturais em mais de 60 paises de 14 regides do
mundo. Suas a¢oes sdo baseadas na ciéncia, na educacio e na busca de inspirar a sociedade a valorizar
OS recursos naturais.

A WCS esta organizada em um conjunto de programas regionais que compartilham estratégias
comuns de conservacdo ambiental. O Programa Andes-Amazonia-Orinoco (AAO) é composto pelos
programas nacionais do Brasil, Bolivia, Colémbia, Equador e Peru.

2. Programa Brasil

A Associacdo Conservacido da Vida Silvestre — WCS Brasil é uma organizagido da sociedade civil
brasileira sem fins lucrativos, fundada em 2004 e com sede em Manaus (AM). A WCS Brasil atua para
fortalecer a conservagdo da Amazonia e de seus territérios-chave, em parceria com povos indigenas
e comunidades locais, por meio de a¢Ges baseadas na ciéncia, com geracdo de beneficios para a
natureza e para as pessoas.

No Brasil, a WCS atua no apoio a criagdo, implementagido e consolidacdo de areas protegidas e
conservadas, na conserva¢do e manejo de espécies prioritarias e no fortalecimento da governanca
territorial, incluindo planejamento e implementa¢do de a¢des em campo, articulagdo com 6rgaos
gestores e engajamento de atores locals e regionais.

3. Resumo do Cargo

A pessoa que assumir a posicio de Especialista em Conservacio — Mosaico de Areas Protegidas
integrard a equipe técnica da geréncia de Areas de Conservagio da WCS Brasil e suas
responsabilidades serdo orientadas pelo planejamento estratégico da organizagao. Compreendem a
atuacio em estimular a integracdo das areas protegidas nas paisagens de atuacdo da WCS Brasil, bem
como participar da REMAP — Rede Brasileira de Mosaicos de Areas Protegidas, assim como o apoio
institucional no fortalecimento de parcerias e captacdo de recursos para a¢Oes correlatas.

A funcio sera exercida sob supervisiao direta da Geréncia de Conservacdo, em articulagdo com a
equipe técnica de diferentes projetos e interfaces institucionais pertinentes.
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4. Objetivos

Fortalecer a integracdo e a gestdo articulada de mosaicos de areas protegidas nas paisagens prioritarias
da WCS Brasil, promovendo a articulagao entre atores, o fortalecimento de parcerias e a mobilizagao
de recursos para apoiar agbes de conservagao em escala de paisagem

4.1 Objetivos especificos
Planejamento, Coordenagio Técnica e Execugio

e Coordenar o planejamento, a execucdo e o monitoramento das atividades relacionadas a
gestao integrada de dreas protegidas nos territorios de atuagao da WCS Brasil, especialmente
no baixo Rio Purus e baixo Rio Madeira, em alinhamento com a gestao do Programa.

e Conhecer e acompanhar os projetos relacionados a tematica, contribuindo para sua
implementacio, integracio e alcance dos resultados previstos.

e Planejar, apoiar e executar atividades técnicas e de campo, incluindo levantamentos de
informacoes, oficinas, reunides comunitdrias, capacita¢oes, expedi¢cdes e outras acles
necessarias a implementagao dos projetos.

e Apoiar a mobilizacdo e capacitacio de beneficiarios, comunidades, organiza¢des locais e
demais publicos envolvidos nas iniciativas.

e Monitorar o andamento das atividades sob sua responsabilidade, identificando necessidades
de ajustes e contribuindo para o cumprimento dos cronogramas, resultados e compromissos
dos projetos.

e Manter fluxo adequado de informagdes sobre a implementagao das atividades, articulando-
se com as demais areas da WCS Brasil, inclusive Comunicagdo, quando pertinente.

Gestio Integrada de Areas Protegidas e Atuagio Territorial

e Desenvolver e apoiar estratégias e agcGes destinadas ao fortalecimento da gestdo integrada
de areas protegidas, considerando as caracteristicas socioambientais e institucionais dos
territérios de atuacio.

e Articular com 6rgios gestores, liderangas locais, comunidades, organizagoes da sociedade
civil e demais atores relevantes para fomentar processos de gestdo integrada em seus
territorios.

e Apoiar iniciativas que contribuam para a conectividade entre dreas protegidas, conserva¢ao
da fauna, manutengao dos habitats e fortalecimento da governanca territorial.

e Promover a integracdo e colaboracdo entre organizacOes locais e atores estratégicos,
buscando ampliar a efetividade das a¢oes de conservacio e gestdo integrada.

Articulacdo Institucional, Parcerias e Representagao

e Estabelecer e manter relagoes institucionais com 6rgaos gestores de unidades de conservagao
nas esferas federal, estadual e municipal, organiza¢Ges parceiras, instituicbes de pesquisa,
comunidades e demais atores locais e regionais relacionados a tematica.

e Promover articulacGes interinstitucionais e parcerias que contribuam para a implementagao
e sustentabilidade das iniciativas da WCS Brasil.

e Representar a WCS Brasil, quando designado(a), em reuniGes técnicas, oficinas, assembleias,
comités, redes, féruns e demais espagos relacionados a gestdo integrada de areas protegidas.
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Participar de eventos técnicos e redes nacionais de intercambio de experiéncias e
conhecimentos relacionados a gestdo integrada e aos mosaicos de areas protegidas.

Produgio de Conhecimento, Monitoramento e Entregas Técnicas

Supervisionar e/ou realizar a coleta, organizacio, sistematizacdo e andlise de dados
relacionados a gestdo integrada de areas protegidas e as iniciativas sob sua responsabilidade.
Consolidar bases de dados, informagdes e resultados técnicos e cientificos, assegurando sua
organizac¢ao, qualidade e rastreabilidade.

Elaborar relatérios técnicos, programaticos e estratégicos para uso interno e para parceiros
e financiadores, de acordo com os compromissos dos projetos e as diretrizes institucionais.
Sistematizar experiéncias, resultados, aprendizados e boas praticas produzidos a partir das
iniciativas desenvolvidas.

Produzir e/ou apoiar a elaboragio de conteudos técnicos e institucionais sobre gestdo
integrada e mosaicos de areas protegidas, em articulagdo com a area de Comunicagio.

Gestao de Consultorias e Prestadores de Servigos

Gerir e apoiar as a¢Oes de consultores e prestadores de servicos contratados para o alcance
dos objetivos dos projetos e da area de atuagdo, incluindo a elaboracio de Termos de
Referéncia, acompanhamento dos processos de contrata¢io, defini¢do e monitoramento dos
cronogramas de execucdo, acompanhamento das atividades, analise das entregas e produtos
e avaliacido dos fornecedores.

Elaborar e acompanhar planos de trabalho e instrumentos relacionados a acordos de
cooperagdo e parcerias pertinentes a sua area de atuagao.

Planejamento Programatico e Captagdo de Recursos

Identificar oportunidades, necessidades e prioridades que possam subsidiar o
desenvolvimento de novos projetos e iniciativas relacionadas a gestdo integrada de areas
protegidas.

Apoiar ou conduzir, conforme sua responsabilidade, processos de elaboragido, revisio e
submissdao de propostas técnicas a financiadores e parceiros.

Contribuir para a¢Ges de captacdo de recursos destinadas a implementacio e expansdo das
iniciativas relacionadas a sua tematica de atuacio.

Apoiar a elaboracio de relatérios programaticos e informagbes necessarias a prestacao de
contas a doadores e parceiros, em articulacdo com as equipes técnicas, administrativas e
financeiras.

4.2 Outras atribuigdes

Executar outras atividades compativeis com seu nivel de responsabilidade e expertise,
conforme demandas institucionais e otientacdo da Diretoria Executiva.

Apoiar a equipe de Comunica¢do na elabora¢do de materiais e no compartilhamento de
informac¢oes, atendendo as diretrizes e instrugdes, garantindo a veracidade,
confidencialidade, prote¢do de dados e uso da marca WCS.
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e Cumprir as diretrizes de Sadde, Seguranca e Bem-Estar da WCS, realizando exames e
cumprindo o PCMSO, participando dos treinamentos obrigatérios, adotando praticas
seguras a si e parceiros, comunicando riscos e utilizando adequadamente os equipamentos e
recursos disponibilizados pela organizagao.

e DPlanejar e organizar os aspectos logisticos necessarios para a execuc¢do de suas atividades,
observando as instrucGes compartilhadas pela equipe administrativa, baseadas em politicas e
procedimentos, atentando aos fluxos e prazos, nao se limitando a deslocamentos, aquisi¢oes,
contratacOes e reservas, garantindo execucdo das atividades em conformidade com os
procedimentos internos.

e Realizar solicitacdes de compras, contratacOes, viagens e adiantamento e reembolsos de
acordo com os procedimentos institucionais vigentes, apresentando documentacido
comprobatéria necessaria para processos financeiros, auditorias e prestagdes de contas,
dentro dos prazos estabelecidos para envio de relatérios, com uso eficiente, ético e
transparente dos recursos institucionais, em conformidade com as politicas, procedimentos,
manuais e regulamentos internos da WCS.

e Atuar em conformidade, garantindo que os protocolos de seguranca e o Codigo de Conduta
sejam atendidos, colaborando para a prevenc¢iao de assédio, protecio contra exploragio e
abuso, conflitos de interesse e demais normativas institucionais, cooperando para a
promocao de um ambiente de trabalho seguro, inclusivo, respeitoso, colaborativo e alinhado
aos valores da WCS.

5. Escopo de atuagao e responsabilidades

O(a) Especialista em Conservacio — Mosaico de Areas Protegidas atuara sob supervisio da Geréncia
de Conservacido, em articulagio com as equipes e eixos da WCS Brasil, bem como com 6rgios
gestores, parceiros Institucionais, organizacdes locais, redes de conservacio e demais atores
estratégicos, assegurando alinhamento institucional, integracdo entre areas protegidas, fortalecimento
de parcerias, apoio a mobilizacdo de recursos e alcance dos resultados previstos para a gestio
integrada e conservacdo das paisagens prioritarias.

6. Qualificagées do cargo:
Requisitos Minimos:

e Graduagdo em area relacionada a conservacdo da natureza, planejamento de paisagens de
conservacio, e areas afins;

e Poés-graduagio em temas socioambientais ou outros relacionados;

e Experiéncia profissional em gestido de dreas protegidas na Amazonia, especialmente gestao
integrada entre areas protegidas;

e Experiéncia profissional em execucao de agdes e/ou projetos que se relacionam com
conservacio da biodiversidade, desenvolvimento territorial com base na conservacio, areas
protegidas ou temas afins;

e Experiéncia profissional ou pessoal em relacionamento institucional com comunidades
locais e/ou populagoes indigenas, organizacoes de base, ONGs, governos municipais e
estaduais, 6rgaos gestores de areas protegidas, dentre outras;

e  Dxperiéncia profissional em atuagdo em projetos socioambientais na Amazonia brasileira;

e Experiéncia e capacidade para redacio de relatérios e documentos técnicos;

e Conhecimento de logistica de campo em ambientes amazonicos;
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e Proficiéncia em MS Office, Share Point, com experiéncia em Microsoft Word, Power e
Excel.

e Conhecimento das regulamenta¢Ges nacionais e internacionais que se aplicam a criagdo e
gestao de areas protegidas e conservadas, gestao integrada de areas protegidas, bem como ao
direito territorial de populagbes tradicionais.

Requisitos Desejaveis:

e (Capacidade de trabalhar em equipes multiculturais e multiniveis;

e Capacidade de comunicacio em espanhol e/ou inglés;

¢ (CNH ou equivalente.

7. Requisitos Adicionais:

Disponibilidade em aproximadamente 40% para viagens a localidades do programa, com
possibilidade de trabalho em diferentes fusos horarios.

8. Licengas e Certificagbes:

Nio se aplica.

9. Candidatura:
Os interessados que atendam aos requisitos deverao se candidatar através do e-mail rhbrasil@wcs.org
enviando sua carta de apresentagio e curriculo atualizado, incluindo “Especialista em Conservagao —
Mosaico de Areas Protegidas” no assunto do e-mail.
30 de setembro 2020, impreterivelmente.
A WCS Brasil é um empregador de oportunidades iguais e cumpre todas as leis e regulamentos

trabalhistas que proibem a discrimina¢do na contratacdo e garante que os candidatos de todas as
origens sejam considerados de forma justa e consistente durante o processo de recrutamento.
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